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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.  Настоящая Политика оценки проектов, финансируемых Зелёным климатическим фондом в 

ОАО «Элдик Банк» (далее - Политика), устанавливает институциональные рамки, принципы, 

критерии и процедуры проведения оценки проектов и программ, реализуемых ОАО «Элдик 

Банк» (далее - Банк) в качестве аккредитованной организации (далее - АО) Зелёного 

климатического фонда (далее - ЗКФ). Политика обеспечивает системный подход к оценке, 

направленный на повышение подотчётности, содействие организационному обучению и 

максимизацию климатического воздействия проектов ЗКФ в Кыргызской Республике. 

1.2. Банк является аккредитованной организацией ЗКФ - крупнейшего многостороннего фонда, 

созданного в рамках Рамочной конвенции ООН об изменении климата (далее РКИК ООН) для 
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содействия развивающимся странам в переходе к низкоуглеродному и климатически 

устойчивому развитию. Аккредитация возлагает на Банк ответственность за надлежащее 

управление, мониторинг и оценку финансируемых ЗКФ проектов и программ. 

1.3. Настоящая Политика разработана и призвана обеспечить институциональную готовность 

Банка к проведению качественных, независимых и эффективных оценок проектов ЗКФ, 

соответствующих международным стандартам оценочной практики.  

1.4. Цели и задачи Политики оценки: 

 

Основная цель настоящей Политики — установить единые институциональные рамки для 

проведения оценки всех проектов и программ, финансируемых ЗКФ и реализуемых Банк, 

обеспечивающие их соответствие требованиям ЗКФ и международным стандартам оценки. 

1.4.1. Задачи Политики: 

a) определить нормативную базу, принципы и критерии оценки, обеспечивающие 

методологическую строгость и соответствие Политике оценки ЗКФ, Стандартам 

оценки ЗКФ, Интегрированной рамке управления результатами (IRMF) и критериям 

Организация экономического сотрудничества и развития / Комитет содействия 

развитию (далее - ОЭСР/КСР); 

b) установить виды и типы оценок, проводимых Банком, включая обязательные 

промежуточные и итоговые оценки, а также факультативные оценки воздействия и 

тематические оценки; 

c) определить организационную структуру и механизмы обеспечения независимости 

оценочной функции в институциональном контексте Банка; 

d) регламентировать процесс оценки на всех этапах — от планирования и разработки 

технического задания до завершения отчёта и распространения результатов; 

e) установить систему управления качеством оценок, обеспечивающую достоверность, 

обоснованность и полезность результатов оценки; 

f) обеспечить эффективное использование результатов оценки для совершенствования 

проектной деятельности, организационного обучения и информирования процесса 

принятия решений; 

g) обеспечить подотчётность Банка перед ЗКФ, Национальным определённым органом 

(НОО) Кыргызской Республики, бенефициарами и иными заинтересованными 

сторонами в отношении результатов и воздействия финансируемых проектов; 

h) содействовать формированию в Банке культуры доказательного управления и 

непрерывного обучения на основе результатов мониторинга и оценки. 

1.5. Банк уполномочивает Департамент по устойчивому развитию (ESG) в качестве 

ответственного подразделения за реализацию настоящей Политики, осуществление 

контроля за её исполнением, а также за её дальнейшее совершенствование. 

1.6. Департамент по устойчивому развитию (ESG) является владельцем настоящей Политики и 

ответственным органом за рассмотрение, согласование и внесение всех предложений по ее 

изменению и дополнению. 

 

2. ПРАВОВАЯ ОСНОВА 

2.1. Настоящая Политика разработана в соответствии с требованиями ЗКФ, международных 

стандартов оценки и законодательства Кыргызской Республики, включая нормативные 

правовые акты, регулирующие деятельность банковских и финансовых организаций, порядок 

реализации проектов с привлечением международного финансирования, а также требования к 
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отчётности и раскрытию информации. Ниже перечислены основные нормативные документы 

и стандарты, на которые опирается данная Политика и которые определяют порядок 

планирования, проведения и использования результатов оценки проектов и программ, 

финансируемых ЗКФ через Банк:  

2.1.1. Политика оценки ЗКФ (Решение B.BM-2021/07); 

2.1.2. Стандарты оценки ЗКФ (GCF Evaluation Standards); 

2.1.3. Операционные процедуры и руководства для оценок, проводимых АО (версия 1, март 

2023 г.); 

2.1.4. Интегрированная система управления результатами (IRMF) утверждённая Решением 

B.29/01; 

2.1.5. Критерии оценки ОЭСР/КСР (обновлённая редакция 2019 г.); 

2.1.6. Стандарты качества ОЭСР/КСР для оценки в сфере развития; 

2.1.7. Стандарты оценки ЮНЕГ (Группа оценки ООН); 

2.1.8. Национальное законодательство Кыргызской Республики. 

При проведении оценок Банк обеспечивает соблюдение законодательства Кыргызской 

Республики в области защиты персональных данных, трудовых прав, экологических требований 

и прав участников оценочных процедур. Банк обеспечивает соблюдение требований 

законодательства Кыргызской Республики и применимых требований ЗКФ в пределах, не 

противоречащих законодательству Кыргызской Республики. 

 

3. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

В настоящей Политике используются следующие основные термины и определения: 

3.1. Аккредитованная организация (АО) — организация, аккредитованная Советом ЗКФ для 

доступа к ресурсам Фонда, разработки проектных предложений и управления реализацией 

финансируемых проектов/программ.  

3.2. Бенефициары — физические и юридические лица, группы населения или сообщества, 

прямо или косвенно получающие выгоды от реализации проекта/программы ЗКФ. 

3.3. Зелёный климатический фонд (ЗКФ) — многосторонний фонд, учреждённый в рамках 

Рамочная конвенция Организации Объединённых Наций об изменении климата (РКИК 

ООН) для содействия развивающимся странам в адаптации к изменению климата и 

смягчении его последствий. 

3.4. Интегрированная рамка управления результатами (IRMF) — система показателей и 

индикаторов ЗКФ для измерения и отчётности о результатах и воздействии инвестиций 

Фонда, утверждённая решением B.29/01. 

3.5. Итоговая оценка — оценка, проводимая на завершающем этапе или после завершения 

проекта с целью комплексного анализа достигнутых результатов, воздействия, 

устойчивости и извлечённых уроков.  

3.6. Независимое подразделение по оценке (НППО/IEU) — независимый орган ЗКФ, 

ответственный за проведение независимых оценок и разработку оценочной политики, 

стандартов и руководящих указаний Фонда. 

3.7. Национальный определённый орган (НОО) — государственный орган, определённый 

правительством страны для взаимодействия с ЗКФ. НОО Кыргызской Республики 

обеспечивает согласование проектной деятельности ЗКФ с национальными приоритетами. 
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3.8. Независимая оценка — систематический и объективный анализ проекта или программы, 

проводимый лицами, не участвующими в разработке, управлении или реализации 

оцениваемого проекта либо программы и не имеющими конфликта интересов. 

3.9. Оценка — систематическое и объективное исследование текущего или завершённого 

проекта/программы, его дизайна, реализации и результатов, направленное на определение 

релевантности, результативности, эффективности, воздействия и устойчивости. 

3.10. Промежуточная оценка — оценка, проводимая в ходе реализации проекта (как 

правило, на середине срока) с целью анализа хода реализации, выявления проблем и 

формулирования рекомендаций по корректировке. 

3.11. Теория изменений — описание причинно-следственной логики, объясняющей, 

каким образом деятельность и продукты проекта приводят к ожидаемым результатам и 

воздействию. 

3.12. Управленческий ответ — формальный документ, в котором руководство 

формулирует позицию по рекомендациям оценки и план действий по их реализации. 

3.13. Заинтересованные стороны — физические и юридические лица, организации, 

государственные органы, партнёры и иные субъекты, на которых оказывает влияние 

проект или программа либо которые заинтересованы в их результатах. 

4. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

4.1. Все оценки проектов и программ, финансируемых ЗКФ через Банк, проводятся на основе 

принципов, установленных Политикой оценки ЗКФ, Стандартами оценки ЗКФ, нормами 

ОЭСР/КСР и стандартами ЮНЕГ. Соблюдение данных принципов является обязательным для 

всех участников оценочного процесса - как сотрудников Банка, так и привлечённых внешних 

экспертов. 

Политика оценки ЗКФ, утверждённая решением Совета ЗКФ B.BM-2021/07 от 4 мая 

2021 года, определяет общий подход Фонда к оценке, включая принципы, критерии и цели, а 

также устанавливает роли и обязанности всех участников оценочного процесса — 

Секретариата ЗКФ, Независимого подразделения по оценке, АО и иных заинтересованных 

сторон. В соответствии с требованиями ЗКФ, АО обязаны обеспечить проведение 

промежуточной и итоговой оценки каждого финансируемого ЗКФ проекта/программы. 

Операционные процедуры и руководящие указания для АО оценок разработанные 

НППО/IEU совместно с Секретариатом ЗКФ и утвержденные в марте 2023 года, 

конкретизируют требования Политики и описывают последовательность действий на каждом 

этапе оценочного цикла - от планирования до представления отчёта в ЗКФ. 

4.2. Независимость и беспристрастность 

Независимость является основополагающим принципом оценки в системе ЗКФ. Оценки 

должны проводиться экспертами, которые организационно и функционально независимы от 

команды управления и реализации оцениваемого проекта/программы. Банк обеспечивает 

структурную независимость оценочной функции путём: 

a) привлечения внешних (независимых) оценщиков, не участвовавших в разработке, 

утверждении или реализации оцениваемого проекта; 

b) обеспечения свободного доступа оценщиков ко всей необходимой информации, 

документации и заинтересованным сторонам; 

c) исключения влияния руководства проекта на выводы, рекомендации и содержание 

отчёта оценки; 
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d) недопущения конфликта интересов на всех этапах оценочного процесса. 

Беспристрастность предполагает, что оценка проводится объективно, без предвзятости в 

пользу какой-либо из заинтересованных сторон. Выводы и рекомендации формулируются 

исключительно на основе собранных доказательств и данных. 

4.3. Достоверность и надежность 

Оценки должны основываться на методологически обоснованном подходе, обеспечивающем 

достоверность и надёжность выводов. Это предполагает: 

a) использование признанных методов сбора и анализа данных, соответствующих целям и 

масштабу оценки; 

b) триангуляцию данных — перекрёстную проверку информации из различных источников и 

с применением различных методов для подтверждения выводов; 

c) прозрачное описание методологии, её ограничений и допущений в отчёте оценки; 

d) обеспечение воспроизводимости результатов — другой квалифицированный оценщик, 

следуя той же методологии и имея доступ к тем же данным, должен прийти к аналогичным 

выводам. 

Все выводы и рекомендации должны быть подкреплены фактическими данными (evidence-

based approach). Заключения, не подтверждённые достаточной доказательной базой, явным 

образом обозначаются как предварительные или гипотетические. 

4.4. Полезность и ориентация на использование результатов 

Оценки проводятся не как формальное требование, а как инструмент принятия обоснованных 

решений и организационного обучения. Принцип полезности предполагает: 

a) формулирование чётких, практически реализуемых рекомендаций, адресованных 

конкретным подразделениям и лицам, принимающим решения; 

b) своевременность проведения оценки — результаты должны быть доступны в период, когда 

они могут повлиять на ход реализации проекта или проектирование последующих 

инициатив; 

c) учёт информационных потребностей основных пользователей оценки (руководство Банка, 

Секретариат ЗКФ, НППО/IEU, НУО, бенефициары) при формулировании оценочных 

вопросов; 

d) разработку управленческого реагирования на каждую оценку с указанием конкретных 

действий, ответственных и сроков (подробнее — Раздел 8). 

4.5. Прозрачность и доступность 

Процесс оценки и его результаты должны быть открытыми и доступными для всех 

заинтересованных сторон, с учетом требований законодательства Кыргызской Республики о 

банковской тайне и защите персональных данных. 

Прозрачность обеспечивается посредством: 

a) публичного раскрытия итоговых отчётов оценки в соответствии с Политикой раскрытия 

информации ЗКФ и внутренними правилами Банка; 

b) информирования заинтересованных сторон о целях, сроках и процессе проведения оценки 

на каждом этапе; 

c) предоставления возможности заинтересованным сторонам комментировать проект отчёта 

оценки до его завершения; 

d) обеспечения доступности результатов оценки на государственном и официальном языках 

Кыргызской Республики, а также на английском языке для представления в ЗКФ. 
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Ограничения в доступе к отдельным данным допускаются исключительно в целях защиты 

конфиденциальной коммерческой информации, персональных данных участников и 

обеспечения безопасности респондентов. 

4.6. Этические стандарты и защита прав участников 

Оценки проводятся в строгом соответствии с этическими нормами, включая: 

a) информированное согласие — все участники оценки (респонденты, бенефициары, 

представители местных сообществ) должны быть проинформированы о целях оценки, 

способах использования полученной информации и их праве отказаться от участия; 

b) конфиденциальность — личные данные участников защищаются, а индивидуальные 

ответы не раскрываются без явного согласия; 

c) принцип «не навреди» (Do No Harm) — процесс оценки не должен создавать рисков для 

участников, включая уязвимые группы населения; 

d) уважение достоинства, культурных традиций и прав всех лиц, участвующих в оценке; 

e) соблюдение требований Политики ЗКФ в области экологических и социальных гарантий и 

Гендерной политики ЗКФ в ходе оценочных мероприятий. 

4.7. Учет гендерных аспектов и социальной инклюзии 

В соответствии с Гендерной политикой ЗКФ и обновлёнными критериями ОЭСР/КСР все 

оценки должны интегрировать гендерный анализ и учитывать аспекты социальной инклюзии. 

Это предполагает: 

a) дезагрегацию данных по полу, возрасту и другим релевантным социальным 

характеристикам на всех этапах сбора и анализа информации; 

b) оценку дифференцированного воздействия проекта на женщин, мужчин, молодёжь и 

уязвимые группы населения; 

c) анализ того, в какой мере проект способствовал гендерному равенству и расширению 

прав и возможностей женщин; 

d) включение в состав оценочных групп экспертов с соответствующей гендерной и 

социальной компетенцией; 

e) обеспечение участия представителей различных социальных групп, включая 

маргинализированные сообщества, в консультационных процессах в рамках оценки. 

4.8. Учет климатических приоритетов и Парижского соглашения 

Оценки проектов ЗКФ должны рассматриваться в контексте глобальных и национальных 

климатических обязательств. Данный принцип включает: 

a) оценку вклада проекта в достижение целей Парижского соглашения РКИК ООН, включая 

содействие ограничению роста глобальной температуры и повышению климатической 

устойчивости; 

b) анализ соответствия проекта определяемым на национальном уровне вкладам (ОНУВ / 

NDC) Кыргызской Республики и национальной стратегии адаптации; 

c) оценку парадигмального сдвига— степени, в которой проект создаёт условия для 

системных и устойчивых изменений в направлении низкоуглеродного и 

климатоустойчивого развития; 

d) учёт климатического обоснования проекта при оценке его релевантности и воздействия; 

e) анализ сопутствующих выгод проекта в отношении Целей устойчивого развития ООН 

(ЦУР), в частности ЦУР 13 (борьба с изменением климата), а также сопряжённых целей в 

области здравоохранения, образования, сокращения бедности и гендерного равенства. 

4.9. Настоящая Политика распространяется на все виды оценочной деятельности, осуществляемой 

Банком в отношении проектов и программ, финансируемых при поддержке ЗКФ. Политика 
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охватывает полный жизненный цикл финансируемых проектов — от стадии утверждения до 

завершения и пост-проектного периода. К ним относятся:  

a) проекты и программы в области смягчения последствий изменения климата (митигация); 

b) проекты и программы в области адаптации к изменению климата; 

c) кросс-секторальные проекты и программы, сочетающие компоненты митигации и 

адаптации; 

d) проекты государственного и частного секторов, реализуемые как напрямую, так и через 

посредников (в том числе через механизмы кредитования и смешанного финансирования); 

e) компоненты программ готовности (Readiness), в части оценочных мероприятий, 

предусмотренных соответствующими соглашениями с ЗКФ. 

4.10. Временные рамки применения 

Настоящая Политика действует на протяжении всего жизненного цикла проектов и 

программ, финансируемых ЗКФ через Банк и охватывает следующие этапы: 

a) этап реализации проекта — проведение промежуточной оценки в сроки, установленные 

соглашением о финансировании (как правило, по достижении середины срока реализации 

проекта); 

b) этап завершения проекта — проведение итоговой оценки не позднее шести месяцев после 

операционного завершения проекта; 

c) пост-проектный период — при необходимости проведение оценки воздействия  или 

тематических оценок для измерения долгосрочных эффектов после закрытия проекта. 

Конкретные сроки проведения промежуточной и итоговой оценок определяются в 

соглашении об аккредитованной организации (AMA), соглашении о финансировании 

(СФ/FAA) и рабочем плане оценки для каждого проекта.  

Настоящая Политика не заменяет и не отменяет требований внутренних политик и процедур Банка 

в области аудита и внутреннего контроля, а дополняет их применительно к оценке проектов, 

финансируемых ЗКФ. 

 

 

5. КРИТЕРИИ, ВИДЫ И ТИПЫ ОЦЕНКИ  

5.1.Типы оценок:    

Сроки проведения каждого типа оценки определяются в рабочем плане оценки, который 

разрабатывается для каждого проекта ЗКФ на этапе утверждения финансирования. Общие 

ориентиры: 

A. Промежуточная оценка — проводится в ходе реализации проекта или программы для 

анализа прогресса, достижения промежуточных результатов и выработки 

рекомендаций по повышению эффективности реализации - по достижении 50% срока 

реализации проекта. Для проектов со сроком реализации свыше 5 лет рекомендуется 

проведение промежуточной оценки не позднее 3-го года реализации; 

B. Итоговая оценка — проводится после завершения проекта или программы для 

комплексной оценки достигнутых результатов, воздействия, устойчивости и 

извлечённых уроков - в течение 6 месяцев после операционного завершения проекта. 

Планирование (подготовка ТЗ, отбор оценщиков) начинается не позднее чем за 12 

месяцев до ожидаемого завершения; 

C. Оценка воздействия —проводиться для оценки долгосрочных климатических, 

экологических, социальных и экономических эффектов проекта или программы - 2–5 

лет после завершения проекта (при наличии решения о её проведении); 
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D. Тематические оценки — проводится в отношении отдельных тематических 

направлений, вопросов или групп проектов для анализа их эффективности и 

достижения стратегических целей, по мере необходимости, в соответствии с рабочим 

планом оценки портфеля Банка или по запросу ЗКФ/НППО (IEU). 

5.2.Оценки проектов и программ, финансируемых ЗКФ через Банк, проводятся на основе шести 

критериев оценки ОЭСР/КСР с учётом дополнительных критериев инвестиционной рамки 

ЗКФ. Критерии применяются не механически, а осмысленно - с учётом контекста конкретного 

проекта, его масштаба, тематической направленности и стадии жизненного цикла. Не каждый 

критерий обязательно применяется в каждой оценке: выбор и глубина анализа определяются 

целями оценки и техническим заданием (см. Раздел 7.1). Ниже раскрывается содержание 

каждого критерия применительно к оценке проектов ЗКФ. 

5.2.1. Релевантность 

Релевантность определяет, в какой мере цели и дизайн проекта соответствуют 

потребностям, приоритетам и политикам бенефициаров, страны и партнёрских 

институтов, и сохраняют это соответствие при изменении обстоятельств.  

5.2.2. Когерентность  

Когерентность — критерий, добавленный в ОЭСР/КСР (редакция от 2019 года), — 

оценивает совместимость проекта с другими интервенциями в той же стране, секторе 

или институциональной среде.  

5.2.3. Результативность  

Результативность оценивает степень достижения проектом запланированных целей и 

результатов, включая дифференцированные результаты для различных групп 

населения.. 

5.2.4. Эффективность  

Эффективность оценивает, насколько экономично ресурсы (финансовые, кадровые, 

временные) преобразуются в результаты.  

5.2.5. Воздействие  

Воздействие оценивает значимые долгосрочные позитивные и негативные, первичные и 

вторичные эффекты, порождённые интервенцией, прямо или косвенно, намеренно 

или ненамеренно.   

5.2.6. Устойчивость  

Устойчивость оценивает, сохранятся ли чистые выгоды проекта после прекращения 

финансирования ЗКФ.  

5.3. Дополнительные критерии инвестиционной рамки ЗКФ  

 Помимо шести критериев ОЭСР/КСР, оценки проектов ЗКФ должны учитывать критерии 

инвестиционной рамки ЗКФ, отражающие специфику климатического финансирования: 

a) страновая ответственность— степень, в которой проект отвечает национальным 

приоритетам, поддерживается НУО и правительственными структурами Кыргызской 

Республики и содействует укреплению национального потенциала; 

b) потенциал парадигмального сдвига— способность проекта инициировать системные 

изменения, выходящие за рамки непосредственных результатов, и создавать условия 

для масштабирования и тиражирования климатических решений; 

c) потребность реципиента— обоснованность финансирования ЗКФ с учётом уязвимости 

страны к изменению климата и ограниченности собственных ресурсов; 

d) инновационность — применение новых технологий, подходов и бизнес-моделей для 

решения климатических задач; 
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e) гендерные результаты — оценка вклада проекта в достижение гендерного равенства и 

расширение прав и возможностей женщин в соответствии с Гендерной политикой ЗКФ 

и Гендерным планом действий проекта; 

f) каталитическое воздействие — способность проекта мобилизовать дополнительные 

государственные и частные инвестиции в климатические действия. 

Конкретный набор дополнительных критериев ЗКФ, применяемых к каждой оценке, 

определяется в техническом задании с учётом тематики, масштаба и модальности 

оцениваемого проекта. 

5.4. Политика оценки ЗКФ (Решение B.BM-2021/07, п. 11(b)) предусматривает проведение АО 

промежуточной и итоговой оценки по каждому финансируемому проекту/программе. Помимо 

этих двух обязательных типов, Банк может инициировать дополнительные виды оценок для 

углублённого анализа конкретных аспектов реализации и воздействия.  

5.5.Банк ведёт единый календарь оценок всех проектов ЗКФ и обеспечивает его своевременную 

актуализацию. При возникновении объективных обстоятельств, препятствующих проведению 

оценки в установленные сроки, Банк информирует Секретариат ЗКФ и согласовывает перенос 

сроков в письменной форме. 

5.6.Прозрачность и подотчётность являются основополагающими принципами деятельности ЗКФ. 

Банк обеспечивает своевременное и полное представление отчётов оценки в Секретариат ЗКФ, 

а также содействует раскрытию результатов оценок для широкого круга заинтересованных 

сторон при соблюдении требований конфиденциальности и защиты персональных данных. 

5.6.1. Порядок и сроки представления отчётов в ЗКФ. Банк представляет отчёты оценки в 

Секретариат ЗКФ в соответствии с Операционными процедурами для АО-оценок (март 

2023) и условиями Аккредитационного мастер-соглашения (AMA) и Соглашения о 

финансовом выделении (СФ/FAA). 

5.6.2. Публичное раскрытие результатов оценки. В соответствии с принципами прозрачности 

Политики оценки ЗКФ и Политики раскрытия информации ЗКФ, Банк содействует 

доступности результатов оценки. 

5.6.3. Конфиденциальность и защита данных. При раскрытии результатов оценки Банк 

обеспечивает соблюдение требований конфиденциальности и защиты данных. 

5.7.Порядок проведения, сроки, периодичность, требования к планированию, методологии, 

обеспечению качества, подготовке отчётов и раскрытию результатов оценки определяются 

Методикой о порядке проведения независимой оценки проектов ЗКФ ОАО «Элдик Банк». 

 

6. РОЛИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

6.1.  Совет директоров Банка 

Совет директоров осуществляет общий надзор за реализацией настоящей Политики, 

рассматривает результаты ключевых оценок и принимает решения по вопросам 

совершенствования системы оценки проектов и программ, финансируемых ЗКФ. 

6.2.Комитет по устойчивому развитию при Совете директоров 
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Комитет по устойчивому развитию осуществляет предварительное рассмотрение вопросов, 

связанных с реализацией настоящей Политики, в пределах своей компетенции, установленной 

внутренними нормативными документами Банка. 

6.3.Департамент по устойчивому развитию (ESG) 

Департамент по устойчивому развитию (ESG) является ответственным структурным 

подразделением за реализацию настоящей Политики и осуществляет: 

a) координацию оценочной деятельности в рамках проектов и программ, финансируемых ЗКФ; 

b) организацию проведения независимых оценок; 

c) взаимодействие с ЗКФ, Национальным уполномоченным органом и иными заинтересованными 

сторонами по вопросам оценки; 

d) мониторинг выполнения рекомендаций по результатам проведенных оценок; 

e) обеспечение учета результатов оценки при разработке новых проектов и совершенствовании 

внутренних процессов Банка. 

 

6.4.Независимые оценщики 

Независимые оценщики привлекаются для проведения оценок проектов и программ в 

соответствии с требованиями ЗКФ и обеспечивают объективность, независимость и 

профессиональное качество оценки. 

6.5. Структурные подразделения Банка, участвующие в реализации проектов 

Подразделения Банка, участвующие в реализации проектов и программ, финансируемых ЗКФ, 

обеспечивают предоставление информации и содействие проведению оценки в пределах своей 

компетенции. 

6.6. Национальный уполномоченный орган и Независимое подразделение по оценке ЗКФ 

Взаимодействие Банка с Национальным уполномоченным органом Кыргызской Республики и 

Независимым подразделением по оценке ЗКФ осуществляется в соответствии с требованиями 

ЗКФ, соглашениями о финансировании и внутренними нормативными документами Банка. 

6.7.Порядок организации оценочной деятельности, обеспечения независимости оценки, 

формирования рабочих и референтных групп, а также взаимодействия участников оценочного 

процесса определяется Методикой о порядке проведения независимой оценки проектов ЗКФ 

ОАО «Элдик Банк». 

 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ОЦЕНКИ 

7.1.Организация и проведение независимой оценки проектов и программ, финансируемых ЗКФ 

через Банк, осуществляются в соответствии с требованиями ЗКФ, настоящей Политикой и 

Методикой о порядке проведения независимой оценки проектов, финансируемых Зеленным 

климатическим фондом в ОАО «Элдик Банк».  
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7.2. Указанная Методика определяет порядок планирования, подготовки технического задания, 

отбора независимых оценщиков, проведения оценки, обеспечения качества, подготовки и 

представления отчетов, а также распространения результатов оценки. 

7.3.Банк обеспечивает проведение оценок проектов и программ, финансируемых ЗКФ, в 

соответствии с требованиями ЗКФ, международными стандартами оценки и внутренними 

нормативными документами Банка. 

7.4.Система управления качеством оценки направлена на обеспечение достоверности, 

объективности, независимости и практической полезности результатов оценки. 

7.5.Порядок обеспечения качества оценок, проведения рецензирования и проверки соответствия 

требованиям ЗКФ определяется Методикой о порядке проведения независимой оценки 

проектов, финансируемых Зеленным климатическим фондом в ОАО «Элдик Банк». 

7.6.Результаты оценок используются для: 

a) совершенствования реализации проектов и программ; 

b) повышения эффективности внутренних процессов Банка; 

c) разработки новых проектов и программ; 

d) принятия управленческих решений; 

e) формирования и распространения извлечённых уроков. 

7.7. Банк обеспечивает учёт рекомендаций, содержащихся в отчётах оценки, и принимает меры 

по их рассмотрению и внедрению в установленном порядке. 

7.8. Банк содействует развитию культуры организационного обучения и обмена знаниями на 

основе результатов проведённых оценок. 

 

8. БЮДЖЕТИРОВАНИЕ И РЕСУРСЫ 

Адекватное финансирование и ресурсное обеспечение являются необходимым условием 

проведения качественных оценок. В соответствии с Политикой оценки ЗКФ, Секретариат 

обеспечивает выделение достаточных ресурсов на оценку при утверждении проектов и программ. 

Бюджетирование и ресурсы подразумевает средства, выделенные от ЗКФ в рамках проектных 

заявок. Банк как АО закладывает выделенные средства от ЗКФ средства на оценку в бюджет 

каждого проекта ЗКФ на этапе разработки проектного предложения и обеспечивает их целевое и 

эффективное использование. 

8.1.Выделение средств на оценку в бюджете проекта  

Финансирование оценочной деятельности планируется и закрепляется на стадии 

проектирования. 

8.2.Статьи расходов  

Бюджет оценки включает следующие основные категории расходов, описанные в положении. 

8.3.Резервные средства и управление бюджетом  

В процессе проведения оценки могут возникнуть непредвиденные потребности, требующие 

дополнительных ресурсов. 

 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

9.1.Настоящая Политика вступает в силу с момента утверждения Советом директоров и подлежит 

обязательному исполнению всеми структурными подразделениями Банка, должностными 

лицами Банка, являющимися участниками описываемого процесса. 

9.2.При изменении организационной структуры Банка/названий должностей функции 

подразделений/специалистов, задействованных в настоящей Политике, выполняют 
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подразделения/специалисты, в которые/которым будут переданы данные функции в 

соответствии с новой организационной структурой. 

9.3.Если в результате изменения действующего законодательства Кыргызской Республики 

отдельные пункты настоящей Политики вступают в противоречие с ними, то до внесения 

соответствующих изменений в Политику применяются нормы законодательства Кыргызской 

Республики. 

9.4.В случае наличия противоречий между положениями настоящей Политики и иными 

внутренними нормативными документами Банка в части порядка информирования о 

нарушениях, защиты заявителей, регистрации сообщений, порядка их рассмотрения и 

проведения проверок, приоритет имеют положения настоящей Политики. 

9.5.Ответственность за организацию своевременного ознакомления, изучения, порядок 

применения и использования настоящей Политики сотрудниками несут руководители 

структурных подразделений Банка.  

9.6.Контроль за исполнением настоящей Политики возлагается на Департамент по устойчивому 

развитию (ESG). 

9.7.Настоящая Политика подлежит пересмотру не реже одного раза в год, а также внепланово при 

выявлении новых рисков или уязвимостей, по результатам внутренних и внешних аудитов, а 

также по мере необходимости, с целью приведения в соответствие определенных Политикой 

процессов реальным жизненным условиям и текущим требованиям, требующих актуализации 

Политики. 

9.8.Вопросы, не урегулированные настоящей Политикой, регулируются действующим 

законодательством Кыргызской Республики и нормативными правовыми актами, решениями 

Совета директоров Банка и иными внутренними документами Банка. 

9.9.Настоящая Политика подлежит доведению до сведения работников Банка и размещению на 

официальном сайте Банка. 

9.10. Порядок организации и проведения независимой оценки проектов и программ, 

финансируемых ЗКФ через Банк, включая требования к планированию оценки, техническим 

заданиям, методологии, отчетности, обеспечению качества, использованию результатов 

оценки, а также формы и шаблоны документов, определяется Методикой о порядке 

проведения независимой оценки проектов, финансируемых Зелёным климатическим фондом 

в Банк. 
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Приложение 1. Список сокращений и аббревиатур 

Настоящий перечень содержит сокращения и аббревиатуры, используемые в настоящей 

Политике оценки. 

 Расшифровка 

АО Аккредитованная организация (Accredited Entity, 

AE) 

ЗКФ Зелёный климатический фонд (Green Climate 

Fund, GCF) 

ИРМФ / IRMF Интегрированная рамка управления 

результатами (Integrated Results Management 

Framework) 

КСР Комитет содействия развитию ОЭСР 

(Development Assistance Committee, DAC) 

НОО / NDA Национальный определённый орган (National 

Designated Authority) 

ОЭСР / OECD Организация экономического сотрудничества и 

развития (Organisation for Economic Co-operation 

and Development) 

РКИК ООН / UNFCCC Рамочная конвенция ООН об изменении климата 

(United Nations Framework Convention on Climate 

Change) 

ЮНЕГ / UNEG Группа ООН по оценке (United Nations Evaluation 

Group) 

APR Годовой отчёт о результативности (Annual 

Performance Report) 

ESG Экологические, социальные и управленческие 

аспекты (Environmental, Social and Governance) 

FP Проектное предложение (Funding Proposal) 

GCF Green Climate Fund (Зелёный климатический 

фонд) 
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HS / S / MS / MU / U / HU Шкала рейтинговых оценок: Highly Satisfactory / 

Satisfactory / Moderately Satisfactory / Moderately 

Unsatisfactory / Unsatisfactory / Highly 

Unsatisfactory 

IEU Независимое подразделение по оценке ЗКФ 

(НППО/IEU) 

MAF Рамка мониторинга и подотчётности (Monitoring 

and Accountability Framework) 

NDC Определяемый на национальном уровне вклад 

(Nationally Determined Contribution) 

ToR Техническое задание (Terms of Reference) 

 

 

 

 


